
 
 

 

 
 

 

REUNION DES PRESIDENTS DE COMMISSION REGIONALE D’ABRITAGE 
VENDREDI 10 ET SAMEDI 11 AVRIL 2026 A LA FFVOILE 

 

Présents : Laurent Nalis (CRA IDF), Bernard Porte (CCA), Christiane Diné (CRA BFC), Christophe 
Dumoulin (CRA Corse), Jean Pierre Evrard (CRA GE), Elisabeth Pleuvret (CRA HDF), Romain Gautier 
(CCA), Sylvie Koetzel (CRA Sud), Didier Delmotte (CRA AURA), Didier Legrix (CRA Normandie), 
Hélène La Salmonie (CRA NA), Yvon Poutriquet (CRA Bretagne), Mathieu Viguier (CRA Occitanie), 
Pascal Gremion (CRA Guadeloupe), Jean Robillard (CRA Centre Val de Loire), Tom Grainger (CCA), 
François Catherine (CCA) Cécile Vénuat (CCA) 

 
Excusés : Gondouin Patrick (CRA IDF), Hervé Menoret (CRA Pays de Loire),  

En rouge les décisions et attentes vis-à-vis des CRA 

 

 Bilan 2025 

a) Des CRA 

• Tour de table des point forts et des difficultés. 

Centre Val de Loire : zone blanche sans arbitre 

Occitanie : formation début mai 

Beaucoup d’arbitres de clubs, peu de volonté de rentrer en formation régionale  

 Volonté de grader les régates en 5C pour avoir un arbitre de club 

AURA : 12 arbitres en formation régionale 

Bretagne : 20 arbitres en formation régionale 

Problématique de régates sans juge, organisation de réclamations à distance après la régate 

Réflexion sur les candidatures à la formation nationale, attente de pratique en régional avec 
différents supports et bassins 

NA : course aux grades et aux régates dans les clubs avec problématique des arbitres 

 Difficultés à trouver de juges pour entrer en formation 

 Relance de la formation dans le sud 

 Problématique du passage arbitre de club formation régionale 

GE : accent mis sur la formation score 

 Formation régionale planifiée avec 5 inscrits 

Corse : 2 arbitres en formation 

Organisation d’un webinaire en mars, volonté d’organiser des webinaires thématiques notamment 
jury 

Partenariat avec l’UNSS lors des régates avec tuteur 

HDF : peu d’inscriptions des arbitres de club sur les régates, souhait de rester bénévoles sans 
contraintes 

4 arbitres en formation 



 

Développement de la présence automatique d’un zodiac jury sur chaque régate pour motiver les 
juges 

Dotations faites aux arbitres  

Difficultés de trouver des bénévoles sur les régates de 2 jours du fait des contraintes familiales 

BFC : organisation d’une formation continue avec une dizaine de personnes 

La formation à Score se développe 

Normandie : 9 formations Score organisées, 100 inscrits et 55 validations pour le moment 

Problématique de la formation arbitrage des permanents des clubs 

Guadeloupe : difficulté de dialogue au niveau de la CRA 

IDF : 3 formations Score 

b) De la CCA 

• Chiffres clefs voir PPT joint, présenté au CA de décembre 2025 

 Plan d’action de l’arbitrage  

 Présentation voir PPT joint 

 Déclinaison régionale 

Les CRA vont sélectionner les points qui les concernent et revenir vers la CCA. Une réunion des CRA 
sera organisée en septembre 2026. 

 Indicateurs voir tableau 

 Formation  

a) Nouvelles fiches référentielles 

Mise à disposition sur le site et la plateforme de formation. 

b) Retours sur l’organisation actuelle et les contenus avec la nouvelle plateforme 

Nouveau module concernant la lutte contre les violences. 

 Points d’amélioration en cours au service informatique 

 Suivi stagiaires 

L’accompagnement est nécessaire et gage de réussite. Un suivi visio doit être fait tous les 15 jours. 

30% des stagiaires plurielles/espoirs de la cession d’octobre 2025 ont réussi le test final à ce jour. 

Une liste des tuteurs doit être établie par chaque CRA afin de faciliter la mise en place de leur cursus 
de formation. 

 Présentiel 

C’est essentiel pour créer du lien. 

c) Livret de formation 

 Mise en route 

Un livret a été créé par qualification. 

Les prérequis sont validés par la CRA. 

 Fiches d’évaluation 

3 niveaux en régional, 4 en national. 

Les fiches d’évaluation sont à compléter sur papier ou sur ordinateur puis transmises dans le livret. 

Le livret de formation renvoie vers le site arbitrage pour avoir les fiches à jour en permanence. 



 

 Mise à jour des listes d’évaluateurs et de formateurs 

Seuls les formateurs et évaluateurs inscrits comme tels sur l’interface CRA pourront avoir accès aux 
livrets. 

Les qualifications formateurs et évaluateurs vont être délivrées sur 4 ans en année civile. 

d) Formation des juges 

 Formation à distance 

Mise en place à la suite du constat du manque de réclamations sur les régates de grade 5 pour les 
stagiaires régionaux avec travail en amont d’analyse. 

Les CRA doivent recenser les formateurs juges qui pourraient participer à ces réunions. 

Début le lundi 27 avril 2026 et rythme tous les 15 jours. 

   • Simulations 

Enn complément de ce travail à distance qui va former à l’anylyse des cas et la connaissance des RCV, 
il est demandé aux ligues de programmer des séquences de simulation sur des soirées ou ½ journée, 
voir stage de ligue, ou autre afin de former aux réalités des réclamations.   

Chaque CRA devra envoyer son programme 

 

e) Formation des umpires 

La CCA souhaite relancer la formation régionale en identifiant un relais local. 

Thierry Poirey est le responsable de la formation umpire au niveau de la CCA et il est disponible pour 
toutes les questions des CRA. 

Des réunions en visio pour étudier les calls vont etre aussi mises en place pour les umpires régionaux 
stagiaires. 

f) Suivi des stagiaires 

 Listes des stagiaires en cours de formation à mettre à jour par les CRA 

g) Formation continue 

 Quelle organisation 

Organisation de webinaires, de modules et quizz sur la plateforme de formation. 

GE : formule identique au processus national inscrite dans le réglement de la CRA 

Organisation de 2 colloques comité de course et juge sous forme de webinaire avec envoi 
 d’un test en amont 

NA : colloque annuel en présentiel 

Bretagne : colloque annuel en présentiel 

Corse : colloque annuel en webinaire et une réunion annuelle en présentielle va etre organisée en fin 
d’année. 

HDF : colloque annuel en présentiel avec réunion Score 

Occitanie : colloque annuel en présentiel avec organisation de petits tests 

Sud : colloque annuel en présentiel avec ateliers sur la lutte contre les violences 

Centre val de Loire : colloque annuel en webinaire 

AURA : colloque annuel en présentiel avec rappel des documents disponibles sur le site arbitrage 
 pour les compétions 

Oragnisation d’un quiz pendant le colloque avec des questions comité de course et jury, et d’un  jeu 



 

concours avec lots 

Normandie : colloque annuel en présentiel avec 3 ateliers comité de course, juge et stagiaires avec 
 passage du test final  

Guadeloupe : pas de colloque organisé car ce n’est pas pas dans les habitudes 

L’accent est mis sur la formation des jeunes. 

h) Lutte contre les violences 

Une formation des formateurs du module de lutte contre les violences va etre organisée afin de parler 
au mieux de la thématique. 

En local, l’association Colosse aux pieds d’argile ou le CDOS peuvent aider à trouver des formateurs. 

L'accès au module de lutte contre les violences sur la plateforme de formation va etre déployé à tous 
les arbitres dans la partie formation continue. 

i) Réédition RCV Papier 

Les CRA doivent nous fournir leur besoin en exemplaires pour la fin de l’olympiade. 

Une commande sera faite en conséquence. 

j) Formation nationale 

Une formation juge d’expression nationale va etre mise en place en distanciel avec les 3 supports, wing, 
wind et windsurf. L'information va etre diffusée rapidement et les inscriptions ouvertes pour un début en 
mai. 

Une formation nationale CECL va etre mise en place à l’automne. Il y aura une sélection des candidats 
car cette qualification nécessite une bonne condition physique. 

La formation initiale nationale se déroulera le dernier weekend de novembre à la FFV. 

 Budget  

a) Aides pour les stagiaires 

La prise en charge des frais de déplacement des stagiaires régionaux doit devenir la norme. 

NA, AURA et GE le font déjà. 

Expérimentation Occitanie : les clubs payent 1 euros par bateau classé pour toutes compétitions pour 
alimenter le budget de la CRA. 

Budget CRA Sud : 10000 euros 

CRA NA : 4000 euros 

CRA Corse : 3000 euros 

CRA GE : 4400 euros 

b) Valorisation/indemnisation 

La reflexion de la rémunération des arbitres est en cours au niveau de la CCA. Une réunion sur cette 
thématique a été organisé en janvier dernier. 

Un retour des CRA est attendu. 

 Suivi des désignations 

a) Nouvelle interface site arbitrage 

 Présentation 

 Différentes connexions 

Validation automatique des désignations des arbitres de club quand il y a les favorable arbitre et club. 

Validation automatique des désignations des commissaires aux résultats quand il y a les favorable 



 

arbitre et club jusqu’au grade 4. 

b) Souhaits désignations 1er décembre grade 5  

Harmonisation de la gestion des souhaits entre tous les grades. 

 Jeunes arbitres voir PPT joint 

La CIE et la CIP sont des épreuves qui attirent les jeunes arbitres, en gestion en externat avec les 
familles. 

Le calendrier des épreuves accessibles aux jeunes arbitres pour la saison 2026 est en ligne sur le site. 
La fiche de candidature va etre envoyée aux CRA. 

 Score voir PPT joint 

a) Chiffres clefs 

82% de saisie des épreuves avec Score. 

b) Développements en cours 

Les modules VRC, trophée, funboard, course à durée fixe, à départ décalé et nouveaux formats sont 
en cours de finalisation. 

Les mises à jour seront préalablement testées par un groupe avant la mise en route. 

c) Freg 

Fin de freg en janvier 2027. 

 

 Questions diverses des CRA 

La CCA a demandé la création d’une CRA FFV pour la gestion des qualifications des cadres techniques. 

Le service informatique va intégrer la gestion en année civile des fins de qualifications. 

Pour les CDA et CTA, un accès nominatif va etre crée par responsable à l’espace CRA. 

Questions de la CRA Sud (Cf. ppt en annexe). 

 
 


